                                                                                                                      ПРИЛОЖЕНИЕ 
к решению сессии 
                                                                                                                      Совета депутатов 
                                                                                                                      Искитимского района                
                                                                                                                      от 01.08.2017 №141


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера пенсии за выслугу лет лицам, замещающим выборные муниципальные должности 
и муниципальным служащим  Искитимского района

Статья 1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения, выплаты и перерасчета размера пенсии за выслугу лет, назначенной в соответствии с Федеральным Законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 30.10.2007г №157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», Законом Новосибирской области  от 25.12.2006 №74-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы  в Новосибирской области», Постановлением Губернатора Новосибирской области от 13 июня 2017 г. N  115 о внесении изменений в постановление Губернатора Новосибирской области от 4 августа 2008 г. N 302 "Об утверждении Положения о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Новосибирской области"
1.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, которым назначена пенсия в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также к пенсии,  назначенной  в соответствии  с пунктом 2 статьи 32 ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», замещавшим:
1.2.1. Выборные муниципальные должности не менее трех лет и освобожденным в связи с прекращением полномочий (за исключением случаев, связанных с противоправными действиями), а также при замещении должности не менее одного года и освобождении от должности в связи с прекращением полномочий в случае ликвидации, реорганизации муниципального органа, сокращении его штата, назначение пенсии по инвалидности (не рабочие группы);
1.2.2. Пенсия за выслугу лет назначается муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы Новосибирской области (далее - стаж муниципальной службы), продолжительность которого, для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году, определяется согласно приложению №7 к  настоящему Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера пенсии за выслугу лет лицам, замещающим выборные муниципальные должности и муниципальным служащим  Искитимского района в календарном исчислении при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:
1) соглашению сторон служебного контракта;
2) истечению срока действия срочного служебного контракта, за исключением случаев истечения срока действия срочного служебного контракта в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального  служащего, замещавшего должность муниципальной службы категории "руководители";
3) истечению срока действия срочного служебного контракта в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категории "руководители";
4) по инициативе муниципального служащего;
5) в связи с отказом муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы в связи с изменением существенных условий служебного контракта;
6) в связи с отказом муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же муниципальном органе;
7) в связи с отказом муниципального служащего от перевода в другую местность вместе с муниципальным органом;
8) несоответствию муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;
9) несоответствию муниципального служащего замещаемой должности муниципальной  службы вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;
10) в связи с восстановлением на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы, по решению суда;
11) в связи с избранием или назначением на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в муниципальном органе;
12) в связи с наступлением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство призвано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или органа государственной власти Новосибирской области;
13) в связи с признанием муниципального  служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
14) в связи с признанием муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
15) в связи с достижением муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе, за исключением случаев, когда в соответствии с частью 1 статьи 25.1 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации" срок муниципальной службы муниципальному служащему продлен сверх установленного предельного возраста пребывания на муниципальной службе;
16) в случае сокращения должностей муниципальной службы в муниципальном органе; 
17) в случае упразднения муниципального органа.
1.3. Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 1, 2, 4, 5, 9 и 15 пункта 1.2.2. настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - Федеральный закон "О страховых пенсиях") и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 3, 6 - 8, 10 - 14, 16 и 17 пункта 1.2.2. настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.
1.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению №7 к настоящему положению и выплачивается ежемесячно.
1.5. Пенсия за выслугу лет  не выплачивается в период нахождения на муниципальной  службе, дающей право на эту пенсию.
Статья 2. Порядок определения  размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности.
2.1. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, определяется в зависимости от срока замещения муниципальной должности и стажа муниципальной службы.
При установлении пенсии за выслугу лет периоды  стажа замещения выборной муниципальной должности и муниципальной службы суммируются,  (т.е. суммируются периоды работы, включаемые в стаж работы согласно действующему законодательству)
2.2. Пенсия за выслугу лет указанным лицам устанавливается в таком размере, чтобы общая сумма пенсии (трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет) составляла:
- при замещении выборной муниципальной должности не менее трех лет и освобождения от должности, в связи с прекращением полномочий. Либо, при замещении выборной муниципальной должности не менее одного года и освобождения от должности, в связи с прекращением полномочий в особых случаях: (ликвидация, реорганизация муниципального органа, сокращения его штата; назначения пенсии по инвалидности). 
Стаж муниципальной службы (стаж замещения выборной муниципальной должности), определяется согласно  п. 3.2 настоящего положения
до 15 лет – 25 процентов
от 15 до 20 лет – 35 процентов
от 20 до 25 лет – 45 процентов
25 лет и более – 55 процентов.
их месячного денежного содержания, (вознаграждения).
При замещении выборной муниципальной должности более одного срока полномочий:
-при условии замещения должности в каждом сроке не менее трех лет и освобождения от должности в связи с прекращением полномочий; 
-либо, при замещении выборной муниципальной должности не менее одного года и освобождения от должности в связи с прекращением полномочий в случае ликвидации, реорганизации муниципального органа, сокращения его штата, назначения пенсии по инвалидности при стаже муниципальной службы (стаже замещения выборной муниципальной должности), согласно п.3.2 настоящего положения
до 15 лет – 45процентов
от 15 до 20 лет – 55 процентов
от 20 до 25 лет – 65 процентов
25 лет и более – 75 процентов
их месячного денежного содержания (вознаграждения).
2.3. Размер месячного денежного содержания (вознаграждения), исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет указанным лицам, не должен превышать 0,8 месячного денежного содержания (вознаграждения) по замещавшимся или выборным  муниципальным должностям.
2.4. Месячное денежное содержание (вознаграждение) указанных лиц для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется (по выбору этих лиц) по выборной муниципальной должности, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на  трудовую пенсию по старости, либо по последней выборной муниципальной должности, полномочия по которой были прекращены.
2.5. В состав месячного денежного содержания (вознаграждения) лиц, замещавших выборные муниципальные должности, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включается фиксированная сумма денежного содержания (вознаграждения) с учетом районного коэффициента.
Статья 3. Порядок определения размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.
3.1. Муниципальным служащим пенсия за выслугу лет назначается при наличие стажа не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению №7 к настоящему положению в размере 45% среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) муниципального служащего района, за вычетом базовой  и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в РФ». За каждый полный год стажа, сверх указанного стажа, пенсия за выслугу лет увеличивается  на 3% среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания). При этом общая сумма пенсии за выслугу лет  и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) муниципального служащего по должности, с которой осуществляется выход  на пенсию.
	При определении размера пенсии за выслугу лет, не учитывается размер доли страховой части трудовой пенсии, исчисленной в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации, после назначения пенсии за выслугу лет, за период не менее чем полных 12 месяцев работы и (или) иной деятельности».   
3.1.1. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном в пункте 3.1, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1-й группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее, чем 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы её увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 17.1 указанного федерального закона, а также суммы, полагающиеся  в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».      
3.2. В стаж муниципальной службы для начисления пенсии за выслугу лет муниципальных служащих включаются периоды службы (работы) на муниципальных должностях муниципальной службы и на других должностях, стаж работы на которых, согласно действующему законодательству Российской Федерации и Новосибирской области, включается в стаж муниципальной службы.
3.3. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих исчисляется из среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих месяцу её прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости.
Из расчетного периода исключается время, когда муниципальный служащий не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка (среднемесячного денежного содержания). В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка (денежного содержания) не включаются в денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет. При этом среднемесячное денежное содержание определяется путем деления полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в эти периоды дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).
Размер пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии при увольнении с муниципальной службы до истечения 12 полных месяцев,  в связи с ликвидацией или реорганизацией органов местного самоуправления, сокращением муниципальных служащих в этих органах, а также при увольнении с муниципальной службы до истечения полных 12 месяцев со дня введения муниципальной службы в муниципальном органе), исчисляется исходя из среднемесячного денежного содержания, определяемого путем деления общей суммы денежного содержания, полученной за фактически отработанные полные месяцы муниципальной службы, на число этих месяцев.
По заявлению муниципального служащего из числа полных месяцев, за которые определяется среднемесячное денежное содержание, могут исключаться месяцы, когда он находился в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно предшествующими избранному периоду.
3.4. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим не может быть ниже установленного законодательством Российской Федерации фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости лиц (за исключением лиц, достигших возраста 80 лет или являющихся инвалидами 1-й группы), не имеющих на иждивении нетрудоспособных членов семьи, с учетом районного коэффициента
3.5. Размер среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания), исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада, с учетом районного коэффициента, по замещавшейся муниципальной должности муниципальной службы, либо 2,87 должностного оклада, с учетом районного коэффициента, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Новосибирской области.
Статья 4. Порядок оформления документов для назначения пенсии за выслугу лет.
4.1. Пенсия за выслугу лет назначается по  личному заявлению лица, замещавшего выборную муниципальную должность, или муниципального служащего с приложением пакета документов перечисленных в п. 4.2 настоящего положения,  и назначается  пожизненно с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее, чем со дня возникновения права на неё.
При обращении с заявлением после 15 числа месяца пенсия назначается        с 1-го числа следующего месяца.
4.2. Решение о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные  должности и муниципальным служащим, принимается распоряжением Главы района, на основании следующих представленных документов (с выдачей заявителю описи  принятых документов):
- личного заявления о назначении пенсии за выслугу лет по форме, согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
- представления Совета депутатов (по выборным должностям), заместителей главы администрации по форме, согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
- справки о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы лица, замещавшего выборную муниципальную должность или  муниципальную должность, дающую право на пенсию за выслугу лет по форме, согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
- копии трудовой книжки (прошитой, пронумерованной и заверенной печатью администрации района)
- заявления об исключении месяцев, когда заявитель находился в долгосрочном отпуске без сохранения заработной платы (если такие имеются);
- копии военного билета, заверенного печатью администрации района;
- копии распоряжения (иной формы акта) об увольнении (освобождения от должности) заверенного печатью администрации района;
- справки о размере среднемесячного  денежного вознаграждения лица, замещавшего выборную муниципальную должность, или среднемесячного денежного содержания муниципального служащего, согласно приложению № 4 к настоящему Положению;
- справки о размере трудовой пенсии по старости (инвалидности), получаемой заявителем на момент подачи заявления, по форме, согласно Приложению № 5 к настоящему Положению.
4.3. Перечисленные в пункте 4.2  документы направляются в отдел  труда администрации района, который в 10-дневный срок, осуществляет их проверку, определяет размер пенсии за выслугу лет, готовит проект распоряжения Главы района  и представляет его на рассмотрение Главе района.
После принятия Главой района решения о назначении пенсии за выслугу лет, отдел по труду администрации района направляет заявителю уведомление  о размере назначенной пенсии  за выслугу лет, по форме, согласно приложению   № 6 к настоящему Положению.
В случае отказа о назначении пенсии за выслугу лет, заявителю в десятидневный срок, со дня принятия решения, направляется уведомление о причине отказа. Отказ может быть обжалован  в судебном порядке в сроки  предусмотренные  Законодательством РФ.
Статья 5. Порядок выплаты  пенсии за выслугу лет.
5.1. Пенсия за выслугу лет выплачивается отделом учета и отчетности  администрации района, либо муниципальным учреждением района, уполномоченным распоряжением или постановлением Главы района, в  3-дневный срок после поступления средств на его счет для этих целей.
5.2. Выплата пенсии за выслугу лет  приостанавливается, при замещении  вновь государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей Новосибирской области или иного региона, муниципальной должности муниципальной службы, выборной государственной или муниципальной должности.
Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется по заявлению получателя пенсии на имя Главы района,  с копией приказа о приеме на работу.
Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется в соответствии с порядком, которым назначается пенсия, если  изменяются условия  установления (размер пенсии в процентах, сумма денежного содержания и т.д.). Если условия не изменяются, выплата  возобновляется с момента, указанного в письменном заявлении получателя пенсии на имя Главы района, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от занимаемой должности.
5.3. Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении их денежного содержания на индекс его увеличения.
5.4. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится отделом по труду администрации района. Основанием является постановление Главы района «О повышении размера должностного оклада, по младшей муниципальной должности муниципальной службы «специалист», с учетом тарифного коэффициента, установленного на день прекращения муниципальной службы» или достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности), а также на основании справок Пенсионного фонда Российской Федерации, которые обязаны представлять лица, получающие пенсию за выслугу лет, в случае изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).
5.5. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет и её выплата производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии, за исключением случаев, предусмотренных абзацами вторым и третьим настоящего пункта.
В случае перерасчета размера пенсии за выслугу лет, в соответствии  с повышением должностного оклада по младшей муниципальной должности «специалист», на основании постановления Главы района, пенсия за выслугу лет в новом размере выплачивается со дня повышения должностного оклада по младшей муниципальной должности «специалист».
В случае перерасчета размера пенсии за выслугу лет, в соответствии с индексацией трудовой пенсии, на основании постановления Правительства Российской Федерации, пенсия за выслугу лет в новом размере выплачивается со дня индексации трудовой пенсии.
5.6. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае смерти получателя пенсии,  а также в случае объявления его в установленном порядке умершим или признания его безвестно отсутствующим. Выплата прекращается с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии либо вступило в силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.
5.7. Гражданам, имеющим право на одновременное получение различных видов пенсий (выплат) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Новосибирской области, устанавливается одна пенсия (выплата) по их выбору, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и Новосибирской области.
При назначении получателю пенсии за выслугу лет иной пенсии (выплаты), которая не может выплачиваться одновременно с пенсией за выслугу лет, выплата прекращается по распоряжению Главы района на основании письменного заявления получателя пенсии.
5.8. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные получателю пенсии вследствие его злоупотребления, возмещаются получателем пенсии, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
5.9. Недополученная, в случае смерти получателя,  сумма пенсии за выслугу лет не  наследуется.
	В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом Федеральным законом.






ПРИЛОЖЕНИЕ 1
              к Положению о порядке назначения,                      
               выплаты и перерасчета размера
 пенсии за выслугу лет лицам, замещающим
           выборные муниципальные должности и
               муниципальным служащим Искитимского
                района

						Главе Искитимского района
						___________________________________
						от _________________________________
							   (фамилия, имя, отчество заявителя)
						___________________________________
								(должность заявителя)
						Домашний адрес ____________________
						___________________________________
						Телефон ___________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
о назначении пенсии за выслугу лет
           В соответствии с действующим положением «О порядке назначения, выплаты и перерасчета размера пенсии за выслугу лет лицам, замещающим выборные муниципальные должности и муниципальным служащим  Искитимского района», прошу назначить (возобновить) мне, замещавшему должность ____________________________________________ __________________________________________________________________ на день увольнения с муниципальной должности муниципальной службы ____________________________________________ или на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (подчеркнуть) пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» трудовой пенсии по старости (инвалидности) _____________________________________________ 
     (вид пенсии и дата ее назначения)
Прошу установленную пенсию за выслугу лет ежемесячно перечислять на лицевой счет № ________________________ в ________________________ отделении сбербанка № _____________
выплачивать лично.
В случае изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), замещения муниципальной, либо государственной должности, поступления на государственную службу или муниципальную службу, а также при перемене места жительства, обязуюсь в 7-дневный срок сообщить об этом в отдел труда администрации района. За достоверность данных несу личную ответственность.
Дата								Личная подпись

												ПРИЛОЖЕНИЕ 3
                                                                                                                                             к Положению
												о порядке назначения, выплаты и 
перерасчета размера пенсии за выслугу лет
лицам, замещающим выборные
муниципальные должности и
муниципальным служащим Искитимского            
 района

СПРАВКА
о периодах муниципальной (государственной) службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы
____________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего муниципальную должность муниципальной службы  ___________________________________

	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Год
	Дата, месяц
	Число
	Наименование организации
	Продолжительность муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	
	
	в календарном исчислении
	в льготном исчислении*
	

	
	
	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ВСЕГО:
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* В льготном исчислении указываются периоды, учтенные при определении стажа муниципальной службы, в течении которых один календарный год засчитывается за несколько лет (например, служба в рядах Вооруженных сил).

Специалист, ответственный за учет кадров
администрации Искитимского района		___________________________________________________
								(подпись, фамилия, имя, отчество)

									Дата						Место печати

							 ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Положению
						 о порядке назначения, выплаты и 
 перерасчета размера пенсии за
 выслугу лет лицам, замещающим
 выборные муниципальные
 должности и муниципальным
 служащим Искитимского района


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
__________________________________________________________________ 
(наименование муниципального органа )
вносит представление о назначении с «___» __________200 года   ___________________________________________________________ 
	                                (фамилия, имя, отчество)

замещавшему муниципальную должность муниципальной службы  __________________________________________________________________ 
(наименование должности)
в _________________________________________________________________ 
(наименование муниципального органа)
исходя из стажа муниципальной службы _______ лет, пенсии за выслугу лет, составляющей суммарно с учетом назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) ____________________________________________________ 
(вид пенсии и дата ее назначения)
________ процентов среднемесячного денежного содержания.
	Среднемесячное денежное содержание по указанной должности составляет _________ рублей ___ копеек, должностной оклад, без учета районного коэффициента __________ рублей ___ копеек.

Глава района
Место для печати
                                                                                                      
                                                                                                                        ПРИЛОЖЕНИЕ 4
                                                                                   к Положению
						о порядке назначения, выплаты и 
перерасчета размера пенсии за
выслугу лет лицам, замещающим
выборные муниципальные
должности и муниципальным
служащим Искитимского района


                                                     СПРАВКА
о размере среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) лица, замещавшего муниципальную должность муниципальной службы

Среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание)
______________________________________________________ замещавшего
    (фамилия, имя, отчество)
муниципальную должность муниципальной службы _____________________ 
                                                                                           (наименование должности)
за период с __________________________ по ___________________________
   (день, месяц, год)				   (день, месяц, год)

	
	за месяцев (рублей, копеек)
	в месяц

	
	
	процентов
	(рублей, копеек)

	I   Денежное содержание, с учетом Р.К. в т.ч.:
	
	
	

	    а.    должностной оклад
	
	
	

	    б. надбавка к должностному окладу за квалификационный разряд
	
	
	

	2. дополнительные выплаты, с учетом Р.К. в т.ч.: 
	
	
	

	  а. за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	  б.   за    выслугу лет
	
	
	

	  в.   за   особые условия службы
	
	
	

	  г.  премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	
	

	 д.  ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	 е. единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	
	
	

	Всего оплата труда
	
	
	

	3. Предельный среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание)

	
	
	

	4.Среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание), учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет
	
	
	




Глава района  
Главный бухгалтер                                                           Место для печати									









					                                                                     



                                               

                                                                                                                        ПРИЛОЖЕНИЕ 5
к Положению о порядке назначения,                        выплаты и перерасчета размера                                                                    пенсии за выслугу лет лицам,  
замещающим выборные  муниципальные должности и  муниципальным служащим                                                                                                                                                                     
Искитимского района                         

                                                                                               

СПРАВКА
о размере трудовой пенсии по старости (инвалидности)

(наименование органа Пенсионного фонда Российской Федерации)


     Дана ______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

в том, что в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 N 400 "О страховых пенсиях" (в соответствии с Федеральным законом  от  17.12.2001  N 173-ФЗ  "О  трудовых   пенсиях в Российской Федерации") или Законом Российской Федерации 19.04.1991 N 1032-1 "О  занятости населения в Российской Федерации"  назначена  страховая  (трудовая)  пенсия  по  старости  (инвалидности) с ______________________________________________________________________
                      (дата назначения страховой (трудовой пенсии)

По состоянию на     _____________________________________  размер
(дата)
выплачиваемой страховой пенсии по  старости  (инвалидности)  составляет   ______ руб. ___ коп., фиксированная выплата к страховой пенсии по  старости  (инвалидности) ___  руб. ___ коп., повышение фиксированной выплаты к  страховой  пенсии  по старости (инвалидности)
_______ руб. ____ коп., сумма, полагающаяся  в  связи  с  валоризацией  пенсионных  прав,______ руб. ____ коп.

Руководитель    ____________________________________
(подпись, инициалы, фамилия)

М.П.


.							 ПРИЛОЖЕНИЕ 6
к Положению о порядке назначения,                        выплаты и перерасчета размера                                                                    пенсии за выслугу лет лицам,  
замещающим выборные  муниципальные должности и  муниципальным служащим                                                                                                                                                                     
Искитимского района                         

УВЕДОМЛЕНИЕ
о размере назначенной пенсии за выслугу лет

Уважаемый (ая) ________________________________________________

Сообщаю Вам, что в соответствии с распоряжением Главы  Искитимского района Вам с _______ установлена пенсия за выслугу (дата) лет к трудовой пенсии, в размере ______________ рублей ____ копеек.
При изменении размера трудовой пенсии или среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) по соответствующей должности размер пенсии за выслугу лет будет изменяться.
Об изменении размера Вашей трудовой пенсии, поступлении на государственную или муниципальную службу, при перемене места жительства, во избежание задержек с выплатой пенсии за выслугу лет, прошу Вас сообщать по адресу: г.Искитим, ул. Пушкина № 51, администрация Искитимского района.

Глава района        
                                               
Место для печати






						                                                  
                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ 
                                                                                  к Порядку
							финансирования и учета
							расходов на выплату пенсии
							за выслугу лет



СПИСОК № _________
на выплату пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в Искитимском районе

за ______________________ 200 __ года

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	№ лицевого счета, место нахождения сбербанка (отделения)
	Сумма доплаты (рублей, копеек)

	








	
	
	


Итого по списку ____________ человек.
Итого по списку: ______________________________________________
 (сумма прописью)
Начальник отдела труда
администрации Искитимского района

ПОРЯДОК
финансирования и учета расходов
на выплату пенсии за выслугу лет

1. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в Искитимском районе, осуществляется исходя из сумм, предусмотренных на эти цели в бюджете района, в установленном порядке.
	2. Финансирование осуществляется управлением финансов и налоговой политики администрации района, ежемесячно, путем перечисления денежных средств с основного (текущего) счета,  на текущий счет администрации района (учреждения), определенного решением главы района. Основанием для перечисления является список получателей пенсии за выслугу лет, предоставляемый ежемесячно отделом труда администрации района (по прилагаемой форме).
3. Структурное подразделение администрации района (учреждение), уполномоченное главой района, ежемесячно предоставляют (в установленные сроки), в управление финансов и налоговой политики администрации района, отчет об использовании средств, перечисленных ему  на осуществление выплаты пенсии за выслугу лет.
 	Отчет составляется по установленным Министерством финансов РФ формам ежемесячной и квартальной отчетности (ф.1 мм, ф.2), при этом, ежеквартально в отчетности, дополнительно отражаются данные о количестве получателей пенсии за выслугу лет на отчетную дату.









                                                                                                                  
                                     


                    Приложение 7
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера пенсии за выслугу лет лицам замещающим выборные муниципальные должности и муниципальным служащим Искитимского   района

Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет

	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет



